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Sobre o Marden França:  

 

"Olá! Sou Marden Gontijo França Filho, um advogado apaixonado 

por descomplicar o jurídico para empresários. Desde 2007, quando 

fundei meu escritório, tenho me dedicado a tornar o direito mais 

acessível, transparente e, acima de tudo, agradável para meus clientes. 

 

Com uma década de experiência, tive a honra de trabalhar com 

algumas das maiores empresas nacionais e multinacionais atuantes no 

Brasil. Mas em 2019, decidi mudar o rumo da minha jornada. Decidi que 

queria oferecer um serviço mais personalizado e humano, focando na 

qualidade em vez da quantidade. 

 

Além da minha prática jurídica, também tenho uma 

paixão pela educação. Fui professor na Escola Superior da 

Advocacia da OAB/GO e tive a honra de presidir a Comissão 

Especial do Advogado Correspondente da mesma 

instituição. 

 

Hoje, tenho o privilégio de ser membro consultivo 

da Comissão Nacional do Juizado Especial da OAB, além 

de gerenciar o escritório Gontijo Freitas Advogados 

Associados, com sedes em Goiânia, São Paulo e Aracaju. 

 

Minha formação acadêmica é ampla e diversificada, com 

especializações em Direito Agrário e Ambiental pela UFG/GO, 

Direito Civil e Processo Civil e Direito Tributário. Essa base sólida 

me permite oferecer uma gama completa de serviços jurídicos 

para meus clientes. 

 

Minha missão é simples: ajudar empresários a navegar 

pelo mundo jurídico com confiança e tranquilidade. Porque acredito 
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que o direito deve ser uma ferramenta para o sucesso dos negócios, não um 

obstáculo." 

Introdução 

 

 

A sociedade limitada é uma das formas mais comuns de estrutura 

empresarial no Brasil, conhecida por sua flexibilidade e pela proteção que oferece 

aos bens pessoais dos sócios. No entanto, como em qualquer empreendimento, 

existem situações em que a dissolução da sociedade se torna necessária ou 

desejável.  

 

A dissolução de uma sociedade limitada pode ocorrer por várias razões, 

desde a retirada voluntária de um sócio, a impossibilidade de continuar as 

operações comerciais, até conflitos internos que tornam a continuação da 

sociedade inviável. Independentemente do motivo, a dissolução é um processo 

complexo que envolve várias etapas legais e financeiras. 

 

Este e-book foi criado para fornecer uma visão geral do processo de 

dissolução de uma sociedade limitada, abordando os aspectos legais e financeiros, 

bem como as etapas práticas que devem ser seguidas. Embora o processo possa 

ser desafiador, com a informação e orientação corretas, é possível navegar por ele 

de maneira eficiente e eficaz. 
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A dissolução de uma sociedade 

limitada pode ser uma etapa necessária no 

ciclo de vida de uma empresa. Seja por 

motivos estratégicos, financeiros ou 

pessoais, a decisão de dissolver uma 

sociedade pode ser uma parte inevitável 

da jornada empresarial. Portanto, 

entender o processo de dissolução é 

essencial para qualquer empresário ou 

sócio que queira estar preparado para 

todas as eventualidades. 

 

Além disso, a dissolução de uma 

sociedade limitada tem implicações legais 

e financeiras significativas. Os sócios 

devem estar cientes de suas obrigações e 

responsabilidades durante o processo de 

dissolução para evitar consequências 

indesejadas, como responsabilidade 

pessoal por dívidas da empresa ou 

disputas legais com outros sócios, ou 

credores. 

 

Por fim, a dissolução de uma 

sociedade limitada pode ser um processo 
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emocionalmente desafiador. Pode envolver o fim de parcerias de longa data e a 

necessidade de tomar decisões difíceis sobre o futuro da empresa e dos 

funcionários. Compreender o processo e as opções disponíveis pode ajudar a 

tornar a transição mais suave e menos estressante. 

 

Assista ao pequeno vídeo sobre o assunto: 

https://www.instagram.com/reel/Cou1b3ZtT2Y/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlO

DBiNWFlZA== 

  

https://www.instagram.com/reel/Cou1b3ZtT2Y/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/Cou1b3ZtT2Y/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
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Dissolver uma sociedade limitada pode ser um processo emocionalmente 

desafiador e estressante. Aqui estão algumas das "dores" ou desafios que os sócios 

podem enfrentar: 

 

1. **Conflitos entre Sócios**: A decisão de dissolver uma sociedade pode 

ser o resultado de conflitos ou desacordos entre os sócios. Esses conflitos podem 

ser estressantes e difíceis de resolver. 
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2. **Incerteza Financeira**: A dissolução de uma sociedade pode levar a 

incertezas financeiras. Os sócios podem estar preocupados com a venda de ativos, 

o pagamento de dívidas e a possibilidade de perdas financeiras. 

 

3. **Complexidade Legal**: O processo de dissolução envolve várias etapas 

legais, que podem ser complexas e confusas. Os sócios podem se sentir 

sobrecarregados pela necessidade de cumprir todas as obrigações legais. 

 

4. **Impacto Emocional**: A dissolução de uma sociedade pode ter um 

impacto emocional significativo. Pode ser difícil para os sócios lidar com o fim de 

uma parceria de negócios, especialmente se eles trabalharam juntos por um longo 

período. 

 

5. **Preocupações com o Futuro**: Os sócios podem estar preocupados 

com o que o futuro reserva após a dissolução da sociedade. Eles podem estar 

incertos sobre suas próximas etapas ou preocupados com a possibilidade de 

encontrar um novo empreendimento, ou emprego. 

 

Essas são apenas algumas das dores potenciais associadas à dissolução de 

uma sociedade limitada. Cada situação é única, e os desafios específicos podem 

variar dependendo das circunstâncias individuais. 

 

Vídeo sobre o tema: 

https://www.instagram.com/reel/CsRMfOjuZqK/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNW

FlZA==  

 

https://www.instagram.com/reel/CsRMfOjuZqK/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/CsRMfOjuZqK/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
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 Capítulo 2:  

O que é uma Sociedade Limitada? 

 

Uma sociedade limitada, também conhecida como "Ltda.", é um tipo de 

estrutura empresarial comum no Brasil. Este tipo de sociedade é caracterizado 
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pela divisão do capital social em quotas, cada uma das quais representa uma 

fração do capital da empresa. 

 

Eu fiz um vídeo explicando de forma simples o que é a expressão “Ltda”, 

confira aqui: 

https://www.instagram.com/reel/CdI7q6kFx9_/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFl

ZA== 

 

A principal característica de uma sociedade limitada é a limitação da 

responsabilidade dos sócios. Em outras palavras, os sócios não são pessoalmente 

responsáveis pelas dívidas da empresa além do valor de suas quotas. Isso significa 

que, se a empresa enfrentar dificuldades financeiras, os bens pessoais dos sócios 

estão geralmente protegidos. 

 

A sociedade limitada é uma escolha popular para pequenas e médias 

empresas no Brasil, devido à sua flexibilidade e relativa simplicidade em 

comparação com outras formas de sociedades, como as sociedades anônimas. 

Além disso, a sociedade limitada permite uma maior liberdade na gestão da 

empresa, já que as regras de funcionamento podem ser amplamente definidas no 

contrato social. 

 

No entanto, é importante notar que, embora a responsabilidade dos sócios 

seja limitada ao valor de suas quotas, os sócios podem ser responsabilizados em 

certas circunstâncias, como em casos de fraude ou se a empresa não cumprir com 

suas obrigações fiscais e trabalhistas. 

 

Em resumo, uma sociedade limitada é uma forma de estrutura empresarial 

que oferece proteção aos bens pessoais dos sócios e flexibilidade na gestão da 

empresa. No entanto, como em qualquer empreendimento, existem riscos 

envolvidos, e é essencial que os sócios entendam suas responsabilidades e 

obrigações. 

  



 

 

 1
1 

 

   - Explicação dos motivos mais comuns para a dissolução de uma 

sociedade limitada. 

 

Vídeos Explicativos 

https://www.instagram.com/reel/Cs4H4MjJ0k7/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlO

DBiNWFlZA== 

 

https://www.instagram.com/reel/CsRMfOjuZqK/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlO

DBiNWFlZA==  

 

1. **Desacordo entre os sócios**: Este é talvez o motivo mais comum para 

a dissolução de uma sociedade limitada com dois sócios. Se os sócios não 

conseguem concordar sobre a direção da empresa, ou se há conflitos pessoais que 

estão afetando a operação do negócio, eles podem optar por dissolver a sociedade. 

 

2. **Retirada ou morte de um sócio**: Se um dos sócios decide se retirar 

da sociedade, ou se um dos sócios falece, isso pode levar à dissolução da 

https://www.instagram.com/reel/Cs4H4MjJ0k7/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/Cs4H4MjJ0k7/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/CsRMfOjuZqK/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/CsRMfOjuZqK/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
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sociedade. Em alguns casos, o contrato social pode prever uma solução 

alternativa, como a entrada de um novo sócio ou a transferência das quotas do 

sócio que está saindo para o outro sócio. 

 

3. **Problemas financeiros**: Se a empresa está 

enfrentando dificuldades financeiras significativas e não é mais 

viável economicamente, os sócios podem optar por dissolver 

a sociedade. 

 

4. **Violação do contrato social**: Se 

um dos sócios viola os termos do 

contrato social, isso pode ser motivo 

para a dissolução da sociedade. 

 

5. **Decisão estratégica**: 

Em alguns casos, os sócios podem 

decidir que é do melhor interesse da 

empresa dissolver a sociedade 

limitada. Isso pode ocorrer, por 

exemplo, se eles decidirem que querem 

seguir em direções diferentes com seus 

respectivos negócios. 
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   - Descrição detalhada do processo de dissolução, passo a passo. 

   - Documentos necessários para o processo. 

 

 

Vídeo explicativo sobre o tema: 

https://www.instagram.com/reel/CsCBlcepXU2/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNW

FlZA== 

 

https://www.instagram.com/reel/CsG6wK4PRrF/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlO

DBiNWFlZA== 

 

1. **Decisão de Dissolver**: O primeiro passo é a decisão de dissolver a 

sociedade. Isso geralmente requer o acordo de todos os sócios. A decisão deve ser 

documentada, geralmente na forma de uma ata de reunião dos sócios. 

 

2. **Elaboração do Distrato Social**: Após a decisão de dissolver a 

sociedade, um Distrato Social deve ser elaborado. Este é um documento que 

formaliza a dissolução da sociedade e estabelece como os ativos da 

empresa serão divididos entre os sócios. 

 

3. **Liquidação**: A sociedade deve então ser 

liquidada. Isso envolve a venda de todos os ativos da empresa, o 

pagamento de todas as dívidas e a distribuição do saldo restante 

(se houver) entre os sócios, conforme estabelecido no Distrato Social. 

 

4. **Registro do Distrato Social**: O Distrato Social deve ser registrado 

na Junta Comercial. Isso oficializa a dissolução da sociedade. 

 

5. **Notificação de Terceiros**: Finalmente, é importante notificar todas 

as partes interessadas sobre a dissolução da sociedade. Isso inclui credores, 

https://www.instagram.com/reel/CsCBlcepXU2/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/CsCBlcepXU2/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/CsG6wK4PRrF/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/CsG6wK4PRrF/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
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clientes, fornecedores e qualquer outra parte que possa ser afetada pela dissolução 

da sociedade. 

 

Lembre-se, este é um resumo simplificado do processo e a dissolução de 

uma sociedade limitada pode ser um processo complexo.  

 

Se a dissolução de uma sociedade limitada requerer um processo judicial, 

geralmente é porque existe algum tipo de conflito ou desacordo entre os sócios 

que não pode ser resolvido de outra forma. Aqui estão os passos básicos para a 

dissolução judicial de uma sociedade limitada: 

 

 

1. **Contratar um Advogado**: Dada a complexidade dos processos 

judiciais, é obrigatório a contratação de um advogado para representar 

seus interesses. 

2. **Petição Inicial**: O advogado irá preparar e apresentar uma petição 

inicial ao tribunal, solicitando a dissolução da sociedade. Esta petição deve detalhar 

os motivos para a dissolução e fornecer qualquer evidência relevante. 

 

3. **Notificação ao Outro Sócio**: O outro sócio deve ser notificado da ação 

e terá a oportunidade de responder à petição. 

 

4. **Audiência em Tribunal**: O tribunal realizará uma 

audiência para ouvir ambos os lados e considerar a evidência 

apresentada. 

 

5. **Decisão do Tribunal**: O tribunal 

emitirá uma decisão sobre se a sociedade deve ser 

dissolvida. Se a dissolução for aprovada, o 

tribunal também pode dar instruções sobre como 

os ativos da sociedade devem ser divididos. 

 

6. **Execução da Decisão**: Uma vez 

que a decisão seja tomada, os sócios (ou 

seus advogados) devem executar a decisão 
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do tribunal. Isso pode envolver a venda de ativos, o pagamento de dívidas e a 

distribuição de quaisquer ativos restantes. 

 

6. **Aspectos Financeiros da Dissolução** 

   - Discussão sobre os aspectos financeiros, incluindo a divisão de ativos e 

dívidas. 

 

A questão do patrimônio da sociedade é uma parte crucial do processo de 

dissolução. Aqui está uma visão geral simplificada de como o patrimônio é 

geralmente tratado durante a dissolução de uma sociedade limitada: 

 

1. **Inventário e Avaliação**: O primeiro passo é fazer um inventário de 

todos os ativos da sociedade e avaliá-los. Isso pode incluir propriedades, 

equipamentos, estoque, contas a receber, e qualquer outro tipo de ativo que a 

sociedade possua. 

 

2. **Pagamento de Dívidas**: Antes que os ativos possam ser distribuídos 

entre os sócios, todas as dívidas e obrigações da sociedade devem ser pagas. Isso 

pode incluir dívidas com credores, obrigações fiscais, e quaisquer outras 

responsabilidades financeiras que a sociedade possa ter. 

 

3. **Distribuição de Ativos**: Após o pagamento de todas as dívidas e 

obrigações, quaisquer ativos restantes podem ser distribuídos entre os sócios. A 

maneira exata como os ativos são distribuídos pode depender de vários fatores, 

incluindo as disposições do contrato social e as leis aplicáveis. 

 

4. **Dissolução e Encerramento**: Uma vez que todos os ativos foram 

distribuídos, a sociedade pode ser oficialmente dissolvida e encerrada. 
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Conclusão 

 

   - Um advogado é sempre necessário para dissolver uma sociedade? 

   - Quando devo buscar um advogado? 

 

 

Embora não seja legalmente obrigatório ter um advogado para dissolver 

uma sociedade limitada, é altamente recomendável por várias razões. 

 

A dissolução de uma sociedade é um processo complexo que envolve muitos 

aspectos legais e financeiros. Erros ou omissões durante o processo podem ter 

consequências sérias, incluindo responsabilidade pessoal por dívidas da sociedade, 

disputas legais e problemas fiscais. 

 

Um advogado com experiência em direito empresarial pode ajudar a 

garantir que o processo de dissolução seja realizado corretamente e que todos os 

requisitos legais sejam atendidos. Eles também podem fornecer conselhos valiosos 

e ajudar a proteger seus interesses durante o processo. 

 

Além disso, se houver conflitos ou desacordos entre os sócios, um advogado 

pode ser essencial para resolver esses problemas e negociar um acordo que seja 

justo para todas as partes. 

 

Em resumo, embora não seja sempre necessário ter um advogado para 

dissolver uma sociedade, é geralmente uma boa ideia devido à complexidade do 

processo e às potenciais consequências de erros ou omissões. 
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Contratar um advogado para auxiliar 

na dissolução de uma sociedade limitada 

pode ser muito benéfico por várias razões: 

 

1. **Conhecimento Legal**: A 

dissolução de uma sociedade envolve muitos 

aspectos legais complexos. Um advogado 

com experiência em direito empresarial pode 

ajudar a navegar por essas complexidades e 

garantir que todos os requisitos legais sejam 

atendidos. 

 

2. **Prevenção de Disputas**: Um 

advogado pode ajudar a prevenir disputas 

entre os sócios durante o processo de 

dissolução. Eles podem ajudar a negociar os 

termos da dissolução e garantir que os 

interesses de todos os sócios sejam 

representados de forma justa. 

 

3. **Proteção de Interesses**: Um 

advogado pode ajudar a proteger seus 

interesses durante o processo de dissolução. 

Isso pode incluir garantir que você receba 

uma parcela justa dos ativos da sociedade e 

que suas responsabilidades sejam limitadas 

tanto quanto possível. 

 

4. **Economia de Tempo e Esforço**: 

Dissolver uma sociedade pode ser um 

processo demorado e trabalhoso. Contratar 
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um advogado pode economizar tempo e esforço, permitindo que você se concentre 

em outras coisas, como planejar seus próximos passos após a dissolução da 

sociedade. 

 

5. **Paz de Espírito**: Saber que você tem um profissional experiente 

cuidando dos aspectos legais da dissolução de sua sociedade pode proporcionar 

paz de espírito durante um período potencialmente estressante. 
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